
Jongeren willen 
vooruit. Hun motivatie 
hangt samen met 
perspectief, aandacht 
en omstandigheden.

Vraag wat er speelt en 
laat zien waar school 
naartoe leidt.
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Wat jongeren verder helpt
LEERLINGVISIE JINC - INFOGRAPHIC VOOR BELEID EN BESTUUR

Een overstap werkt 
als een vergrootglas: 
je ziet waar jongeren 
ondersteuning en 
houvast nodig hebben.

Krijgen jongeren voldoende kansen 
om opleidingen, beroepen en 
werkomgevingen te ontdekken? 

hoe het staat met schooluitval, arbeidsparticipatie 
en kansengelijkheid.

Ook onderzoek naar kansengelijkheid kijkt steeds meer naar context, relaties en toegang tot kansen.

wat jongeren onderweg tegenkomen en wat hen 
helpt om verder te komen.

Wat gebeurt er met de begeleiding van jongeren wanneer zij van de ene omgeving naar de 

volgende overstappen?

Welke vaardigheden en 
zelfstandigheid verwachten we van 
jongeren op belangrijke keuze- en 
overstapmomenten? En zijn die 
verwachtingen realistisch? 

Weten jongeren tijdens 
belangrijke overstappen bij wie ze 
terechtkunnen? 

Een vast 
aanspreekpunt helpt. 
Het hoeft geen groot 
programma te zijn.

Jongeren leren 
deze vooral in de 
praktijk, minder in het 
klaslokaal

Er kan een kloof 
ontstaan tussen wat 
jongeren aankunnen 
en wat instanties 
verwachten.

Jongeren kiezen op 
wat ze kennen. 
Toegang tot 
praktijkervaring maakt 
hun beeld realistischer.

Maak de wereld groter

Cijfers vertellen een deel van het verhaal

Vragen voor beleid en bestuur

Cijfers laten zien Gesprekken voegen toe

OM OVER NA TE DENKEN

Maak het ongeschrevene 
expliciet

Zorg dat er iemand is

Zes inzichten over wat jongeren nodig hebben om hun weg te vinden in 
onderwijs en werk

Zes inzichten die samenhangen. Juist die samenhang is relevant voor beleid.

Wat betekent dit voor beleid en bestuur?

Lees de hele whitepaper:  jinc.nl/whitepaper-wat-jongeren-verder-helpt 
Leerlingvisie JINC, gebaseerd op 32 gesprekken met jongeren, werkgevers en experts en literatuuronderzoek.
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https://www.jinc.nl/over-jinc/whitepaper-wat-jongeren-verder-helpt/

