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JINC biedt bedrijven de kans om social return concreet in de praktijk te 
brengen door deel te nemen aan ons programma. Als maatschappelijke 
organisatie strijdt JINC voor gelijke kansen voor kinderen en jongeren op 
weg naar de arbeidsmarkt. Bedrijven kunnen hun betrokkenheid tonen door 
jongeren de kans te geven hun talenten te ontdekken en te ontwikkelen. 
Door bij te dragen aan onze projecten investeren bedrijven wellicht in hun 
eigen toekomstige werknemers en leveren een positieve inbreng aan de 
bredere ontwikkeling van de samenleving. 

Opdrachtnemers van de Gemeente Zaanstad kunnen hun social return-
verplichting invullen met JINC. Na toestemming van de Social Return Desk 
kan dit op drie verschillende manieren:
 
1. Maatschappelijke activiteit (bouwblok D) 
In combinatie met een partnerschap met JINC Zaanstad draag je bij aan 
projecten door de inzet van medewerkers. De kosten voor het partnerschap 
kunnen worden afgetrokken van de social return-verplichting. De bestede 
uren kunnen tot maximaal € 100,00 per uur worden opgevoerd en vallen 
onder het reguliere social return-beleid van de gemeente. Deze uren worden 
rechtstreeks afgetrokken van de openstaande social return- verplichting. 

2. Sociaal inkopen van een Zaans Impactpakket (bouwblok B)
De social return-verplichting kan worden ingevuld met een eenmalige 
investering in JINC-projecten. Samen met JINC stel je een Zaans 
Impactpakket vast (keuze uit Sollicitatietraining en Bliksemstage op het 
voortgezet onderwijs). Met deze investering voert JINC de geselecteerde 
projecten zelf uit. 

3. Een combinatie van 1 en 2 
Een combinatie van maatschappelijke activiteit en een Zaans Impactpakket is 
ook mogelijk. 
 
Ben je geïnteresseerd om je social return-verplichting in te zetten voor 
een samenleving waarin je achtergrond niet je toekomst bepaalt? Neem 
dan contact op met Noord-Holland@jinc.nl.

jinc.nl/sroi

“Geweldig om als 
partner van JINC 
bij te dragen aan de 
ontwikkeling van 
jongeren. Door onze 
praktijkervaring te 
delen, helpen we 
hen bouwen aan de 
vaardigheden die 
ze kunnen inzetten 
voor de toekomst van 
morgen.” 
Eva van Voorbergen,  
HR-manager Wilo
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JINC zet zich in voor een maatschappij waarin je achtergrond niet 
je toekomst bepaalt. Door het sociaal inkopen van een Zaans 
Impactpakket tonen bedrijven hun betrokkenheid bij de toekomst 
van Zaanse jongeren die recht hebben op een goede start op de 
arbeidsmarkt. Met een Zaans Impactpakket kunnen de projecten van 
JINC worden georganiseerd.

jinc.nl/sroi

Zaans ImpactpakketZaans Impactpakket

 
Samen met JINC stel je vooraf een pakket aan projecten vast 
(keuze uit Sollicitatietraining en Bliksemstage op het voortgezet 
onderwijs) dat met deze investering gefinancierd en uitgevoerd 
wordt. De bovenstaande pakketten dienen als voorbeeld. Een Zaans 
Impactpakket is mogelijk vanaf € 3.000. Ook is maatwerk mogelijk, 
afhankelijk van het bedrag dat de opdrachtnemer wil investeren.

€ 50.000 

•	 Er worden 50  
Bliksemstages  
georganiseerd voor 
groepjes van 10  
leerlingen.

•	 220 leerlingen leren de 
fijne kneepjes van het 
solliciteren tijdens een 
Sollicitatietraining.

•	 Er worden 20  
Bliksemstages 
georganiseerd voor 
groepjes van 10  
leerlingen.

•	 100 leerlingen leren de 
fijne kneepjes van het 
solliciteren  tijdens een 
Sollicitatietraining.

€ 20.000 € 10.000 

•	 Er worden 10 
Bliksemstages 
georganiseerd voor 
groepjes van 10 
leerlingen. 

•	 50 leerlingen leren de 
fijne kneepjes van het  
solliciteren tijdens een  
Sollicitatietraining.

€ 5.000 

•	 Er worden 5 
Bliksemstages 
georganiseerd voor 
groepjes van 10 
leerlingen. 

•	 20 leerlingen leren de 
fijne kneepjes van het 
solliciteren tijdens een 
Sollicitatietraining.
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